Zarzadzenie nr /7
Rektora Uniwersytetu L.odzkiego
Z dnia 400040084,

w sprawie: zmiany zarzadzenia nr 71 Rektora UL z dnia 5.05.2014 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu pomocy materialnej dla studentéw i doktorantéw
Uniwersytetu Lodzkiego

Na podstawie: art. 66 ust. 2 w zw. z art. 179 ust. 1 oraz art. 186 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2012 r., poz. 572. ze zm.),
§ 22 Statutu UL z dnia 23 stycznia 2012 r. (ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Wprowadzam nastgpujagce zmiany w Regulaminie pomocy materialnej dla studentéw
i doktorantow Uniwersytetu Lodzkiego stanowigcym zalgcznik do zarzadzenia
nr 71 Rektora UL z dnia 5.05.2014 r.:

— W § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»§ 4

2. Srodki z dotacji, o ktérych mowa w art. 94 ust. 1 pkt 7 i ust. 4, przeznaczone na stypendia
rektora dla najlepszych studentéw przyznawane w liczbie nie wigkszej niz 10% liczby
studentéw kazdego kierunku studiow prowadzonego w uczelni stanowig nie wigcej
niz 40% s$rodkoéw przeznaczonych lacznie na stypendia rektora dla najlepszych studentow,
stypendia socjalne oraz zapomogi. Jezeli liczba studentéw na kierunku studidow
jest mniejsza niz dziesi¢¢, stypendium rektora dla najlepszych studentdéw moze
by¢ przyznane jednemu studentowi.

— w § 25 ust. 8 otrzymuje brzmienie:
»§ 25

8. Utrata dochodu, o ktorym mowa w ust. 7 oznacza utrat¢ dochodu spowodowang:
1) uzyskaniem prawa do urlopu wychowawczego,
2) utratg prawa do zasitku lub stypendium dla bezrobotnych,
3) utratg zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,
4) utratg zasitku przedemerytalnego Ilub $wiadczenia przedemerytalnego,
nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego, a takze emerytury lub renty, renty
rodzinnej lub renty socjalne;j,
5) wyrejestrowaniem pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej lub zwieszeniem jej
wykonywania w rozumieniu art.14a ust. 1d ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie
dziatalnos$ci gospodarczej (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 584 ze zm.)



6) utratg zasitku chorobowego, $wiadczenia rehabilitacyjnego lub zasitku
macierzynskiego, przystugujacych po utracie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,
7) utrata zasagdzonych $wiadczen alimentacyjnych w zwigzku ze $miercig osoby
zobowigzanej do tych $wiadczen lub utrata §wiadczen pienieznych wyptacanych w
przypadku bezskutecznosci egzekucji alimentow w zwigzku ze S$miercig osoby
zobowigzanej do $wiadczen alimentacyjnych,
8) utratg $wiadczenia rodzicielskiego,
9) utratg zasitku macierzynskiego, o ktérym mowa w przepisach o ubezpieczeniu
spotecznym rolnikow.
Z zastrzezeniem § 19, w przypadku utraty dochodu przez czlonka rodziny, studenta lub
dziecko pozostajace pod opieka opiekuna prawnego w roku kalendarzowym
poprzedzajacym rok akademicki lub po tym roku, ustalajac ich dochéd, nie uwzglednia sie
dochodu utraconego.

—  w § 25 ust. 9 otrzymuje brzmienie:
»§ 25

9. Uzyskanie dochodu, o ktorym mowa w ust. 7, oznacza uzyskanie dochodu
spowodowane:

1) zakonczeniem urlopu wychowawczego,

2) uzyskaniem prawa do zasitku lub stypendium dla bezrobotnych,

3) uzyskaniem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,

4) uzyskaniem zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego,

nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego, a takze emerytury lub renty, renty

rodzinnej lub renty socjalnej,

5) rozpoczgciem pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej lub wznowieniem jej

wykonywania po okresie zawieszenia w rozumieniu art. 14a ust. 1d ustawy z dnia

2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej,

6) uzyskaniem zasitku chorobowego, $wiadczenia rehabilitacyjnego lub zasitku

macierzynskiego, przystugujacych po utracie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j,

7) uzyskaniem $wiadczenia rodzicielskiego,

8) uzyskaniem zasitku macierzynskiego, o ktorym mowa w przepisach

0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikow.
Z zastrzezeniem § 19, w przypadku uzyskania dochodu przez cztonka rodziny, studenta
lub dziecko pozostajace pod opieka opiekuna prawnego w roku kalendarzowym
poprzedzajacym rok akademicki, ustalajgc dochdd cztonka rodziny, studenta lub dziecka
pozostajacego pod opieka opiekuna prawnego, uzyskany w tym roku dochdd dzieli sie
przez liczbe miesigcy, w ktérych dochdd ten zostal osiagniety, jezeli dochod ten jest
uzyskiwany w dniu ustalania prawa do $wiadczen rodzinnych. W przypadku uzyskania
dochodu przez czionka rodziny, studenta lub dziecko pozostajace pod opieka opiekuna
prawnego po roku kalendarzowym poprzedzajacym rok akademicki dochdd ich ustala sie
na podstawie dochodu czlonka rodziny, dochodu studenta lub dochodu dziecka
pozostajacego pod opieka opiekuna prawnego, powiekszonego o kwote uzyskanego
dochodu z miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym dochdd zostat osiagniety, jezeli
dochdd ten jest uzyskiwany w dniu ustalania prawa do $wiadczen rodzinnych.



— w § 40 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»$ 40

4. W przypadku uzyskania decyzji o przyjeciu na studia w terminie po 1 pazdziernika,
wzwigzku z przedluzong rekrutacja, Student ubiegajacy si¢ o stypendium rektora
dla najlepszych studentéw skiada w Dziekanacie swojego wydzialu wniosek w formie
papierowej, stanowigcy zalgcznik nr 22 do niniejszego Regulaminu. Termin skladania
wnioskéw zostanie indywidualnie ustalony przez UKS-S dla studentéw z przedtuzonej
rekrutacji. Na podstawie zlozonych wnioskéw Dziekanat tworzy osobny ranking.

3. Ulega zmianie tre$¢ zatgcznika nr 7 do Regulaminu pomocy materialnej dla studentéw
i doktorantéw Uniwersytetu L.6dzkiego.

4. Aktualng tre$¢ zalgcznika, o ktérym mowa w ust. 3, okresla zatagcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Uniwersytetu £.odzkiegd

Prof. dr hab. Wlodzimierz Nykiel



